CORSI SU COMMESSA

ANALIZZARE, PROGETTARE E MONITORARE LE PROCEDURE
@ On Demand

La professionalita degli operatori ha un ruolo di assoluta centralita: obiettivo del corso & quello di
comprendere quali sono gli strumenti efficaci e concretamente utilizzabili nelle organizzazioni
sanitarie per favorire la crescita professionale e la valorizzazione di tutti gli operatori che si
impegnano in un percorso di sviluppo di competenze e capacita.

Parteciperete ad un percorso che vi proporra strumenti di
valutazione, metodologia e percorsi di applicazione all’interno
delle vostre realta.

Il corso e rivolto a tutti i professionisti che hanno la responsabilita di gestire risorse umane
all'interno delle Aziende sanitarie o che hanno il compito di ridisegnare il sistema di valutazione. In
particolare il corso si rivolge a chi opera nell’area organizzazione, delle relazioni sindacali e chi
all'interno della direzione e degli uffici di gestione e organizzazione del personale vuole

approfondire il tema della progettazione del sistema di valutazione del personale.

La formazione si svolgera con una metodologia attiva fondata sul coinvolgimento, la valorizzazione
e la capitalizzazione dell’esperienza dei partecipanti. Si alternano attivita analogiche e cognitive,
esercitazioni individuali e

di gruppo, role play, discussioni e input teorici. DURATA E COSTI

Il corso viene
progettato in base
Prof. Antonello Zangrandi-Professore Ordinario alle esigenze della
Universita di Parma
Dott. Mario Faini-Docente
Master “Management dei Servizi Sanitari e Socio-sanitari”

singola azienda
articolandolo in 4
Universita di Parma giornate

Prof.ssa Alessandra Saggin-Docente

Master “Management dei Servizi Sanitari e Socio-sanitari”
Universita di Parma

16

‘!Sﬂ
UNIVERSITA DI PARMA



